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Determinan. 72 del 16.06.2017

OGGETTO: Concessione permessi retribuiti ai sensi dell’art. 33 comma 3 della Legge n. 104/92
e s.m.i. al dipendente sig.

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

L’anno duemiladiciassette il giorno SEDIC! del mese di GIUGNO nella sede del Consorzio

IL DIRETTORE GENERALE

dott. ing. Fabio Bizzini, con i poteri conferiti dallo Statuto Consortile come modificato dalla
deliberazione n. 64 del 16.09.2008, ha assunto la seguente determinazione:

VISTA la legge regionale 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO lo Statuto consortile adottato con deliberazione n. 3 del 04.02.1998 ed approvato dalla
Giunta Regionale con deliberazione n. 433 del 13.11.1998 e modificato con la deliberazione n. 64
del 16.09.2008 approvata dalla Giunta Regionale di Governo con deliberazione n. 462 del 13
novembre 2009;

VISTA la nota prot 1748/A del 06.06.2017 con la quale il dipendente - , hato a
- il - ed ivi residente in via . , attualmente in servizio presso
questo Consorzio con contratto provvisoriamente a tempo mdetermmato in virtt di sentenza n.

/2016 del Tribunale di Caltagirone e conseguente deliberazione n. . del , ha
richiesto di usufruire dei permessi retribuiti ai sensi dell’art 33 comma 3 della Legge n. 104/92 e
s.m. per |'assistenza della propria , in quanto dichiarata “Portatrice di
handicap in situazione di gravita ai sensi dell’art. 3 comma 3, L.104/92";

VISTI gli atti d’ufficio;

CONSIDERATO che il dipendente ha richiesto I'utilizzo dei permessi ai sensi della citata Legge
104/92 in modalita a giornate e che comunque verra rispettato il limite dei tre giorni al mese;

RITENUTO di dover procedere alla concessione dei permessi retribuiti ai sensi dell’art. 33 comma
3 della Legge n. 104/92 e s.m.i. nelle modalita richieste;

DETERMINA

1) DI PRENDERE ATTO della richiesta di ammissione alla fruizione dei benefici per I'assistenza ad
un familiare in condizione di disabilita grave ai sensi della Legge n. 104/92 e s.m.i., presentata dal
dipendente sig. , assunta al prot. 1748/A del 06.06.2017, con allegato verbale di
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visita medica collegiale per I'accertamento dell’handicap, rilasciato dall’ASL Commissione di Visita
Medico Integrata di Catania, dalle cui risultanze si evince |'entita della patologia da cui B
del dipendente é affetta e per le quali & stata riconosciuta “portatore di handicap in situazione di
gravita ai sensi dell’art. 3, comma 3, della Legge n. 104/92";

2) DI AUTORIZZARE il dipendente = -, attualmente in servizio presso questo
Consorzio con contratto provvisoriamente a tempo indeterminato in virtu di Sentenza n. * ./2016
del Tribunale di Caltagirone e conseguente deliberazione n. del . ... _ , ad usufruire dei

permessi in modalita a giornate nel limite dei 3 giorni al mese;

3) DI COMUNICARE al richiedente che & tenuto a comunicare con tempestivita, non oltre 30 giorni
dall’'avvenuto cambiamento, le eventuali variazioni delle situazioni accertate d’ufficio al momento
della richiesta.

IL DIRETTORE GENERALE;
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolarita tecnica il responsabile del servizio interessato esprime parere:

FAVOREVOLE

] Capo Settore Segreteria

LA

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere: NON COMPORTA SPESA

Il Capo Setto e Ragioneria
(Dott.ssa Angela Malandrino)

LV

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la present e Determinazione n. 72 del 16 giugno 2017 e stata pubblicata all’'Albo

0,201

Consorziale dal

Caltagirone, li

Il Capo Settore Segreteria
(Dott.ssa Maria Sampirisi)

La delibera & pubblicata sul sito istituzionale del consorzio www.consorziocbonificaZcaltagirone.it - sezione Albo Pretorio

E’ copia conforme per gli usi consentiti dalla legge.

Caltagirone, li

IL Direttore Generale
(Dott. ing. Fabio Bizzini)
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